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42他們恆心遵守使徒的教訓，彼此相
通、擘餅和祈禱。43使徒行了許多奇
事神蹟，眾人就都懼怕。44所有信的
人都在一起，凡物公用，45並且變賣
產業和財物，按照各人的需要分給他
們。46他們天天同心在殿裡恆切地聚
集，一家一家地擘餅，存著歡樂和誠
懇的心用飯，47又讚美 神，並且得
到全民的喜愛。主將得救的人，天天
加給教會。 (徒2:42-47)



初期的教會
—神設計的小組基因

1) 真理熔爐中的生命共同体

46他們天天同心在殿裡恆切地聚集，一
家一家地擘餅，存著歡樂和誠懇的心
用飯，47又讚美 神，並且得到全民的
喜愛。主將得救的人，天天加給教會。

(徒2:46-47)



初期的教會
—神設計的小組基因

1) 真理熔爐中的生命共同体

2) 天國的屬靈策略



初期的教會
—神設計的小組基因

1) 真理熔爐中的生命共同体

2) 天國的屬靈策略

3) 第四空間的建立



小組調查問卷分析

1) 整體健康且平衡

2) 我們小組保持健康，但未有成長

3) 組的性質與滿意程度沒直接關係

4) 組長與核心的滿意程度較一般組員差

5) 需要增加對組長的支援 (信仰層面)

6) 組員參與小組事奉

7) 邀請新朋友/家人 (與組員參與有關係)

8) 組員期望更多類型的小組活動及相交



「我們」的小組
—在舒適與使命間的拉扯

1) 問卷中的鏡子

2) 組長的嘆息

3) 參與度的奧祕

4) 重寫小組場景



行動的契機
—拆毀觀眾席，建造祭壇

1) 從「朋友圈」到「使命圈」

2) 從「分享見證」到「成為見證」

3) 從「活動導向」到「關係轉化」



30保羅在自己所租的房子裡，住了整整
兩年。凡來見他的人，他都接待，31並
且放膽地傳講 神的國，教導有關主
耶穌基督的事，沒有受到甚麼禁止。

(徒28:30-31)


